Zarzadzenie nr 79/2019
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu

z dnia 23 grudnia 2019 roku

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
wprowadzonego Zarzadzeniem nr 17/2019 Rektora UEP
z dnia 17 maja 2019 roku

Na podstawie art. 104 § 1 i art. 1041-1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy
(j.t. Dz.U. 2 2019 roku poz. 1040, z pdzn. zm.), art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku
o zwigzkach zawodowych (j.t. Dz.U. z 2019 roku poz. 263, z pdzn. zm.), art. 23 ustawy z dnia
20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 roku poz. 1668, z pdzn.
zm.) oraz po zasiegnieciu opinii Senatu UEP wyrazonej w uchwale nr 62 (2019/2020) z dnia
20 grudnia 2019 roku, zarzgdzam co nastepuje:

§1

Zmianie ulega dotychczasowa tres¢ Zatacznika nr 7 do Regulaminu pracy Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu w nastepujacy sposdb:

1) § 3 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,5. Okres udzielonego urlopu jest uzalezniony od dtugosci i programu przedsiewziecia,
w ktédrym nauczyciel akademicki bedzie uczestniczyt.”;

2) § 3 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,»,6. W ramach udzielonego urlopu mozliwy jest zwrot kosztéw podrdzy, kosztéw noclegu,
kosztéw optaty konferencyjnej lub innej optaty za udziat w wydarzeniu naukowym,
a takze ubezpieczenie NW wedtug zasad obowigzujgcych w Uczelni.”.

§2

Tres$¢ zmian wprowadzonych do Regulaminu pracy Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
zostata uzgodniona z organizacjami zwigzkéw zawodowych dziatajgcymi na Uczelni.

§3

Tekst jednolity Zatgcznika nr 7 do Regulaminu pracy Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§4

1. Pozostata tres$¢ Zarzadzenia nr 17/2019 Rektora UEP z dnia 17 maja 2019 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu pracy Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu pozostaje bez zmian.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania.
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