Zatacznik nr 3 do Regulaminu pracy UEP

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH KOBIETOM

Prace zwigzane z wysitkiem fizycznym i transportem ciezaréw oraz wymuszona pozycjg
ciata

1. Dla kobiet pracujacych niebedgcych w ciazy i niekarmigcych dziecka piersig wzbronione
sg nastepujace prace:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wszystkie prace, przy ktérych wydatek energetyczny netto niezbedny do wykonywania
pracy zwigzanej z wysitkiem fizycznym, w tym z podnoszeniem i przenoszeniem
przedmiotéw, w czasie zmiany roboczej przekracza 5000 kJ, a przy pracy dorywczej
(tj. wykonywanej do 4 razy na godzine, jezeli taczny czas wykonywania takiej pracy nie
przekracza 4 godzin na dobe) - 20 kJ/min;

uwaga: 1 kJ = 0,24 kcal
reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajace;j:
a) 12 kg - przy pracy statej,
b) 20 kg - przy pracy dorywczej;
reczne przenoszenie przez jednego pracownika przedmiotow na odlegtos¢ przekraczajaca
25 metréw, o masie przekraczajacej - 12 kg;
reczne przenoszenie pod gére — po nieréwnej powierzchni, pochylniach lub schodach,
ktorych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysoko$¢ przekracza 4 m,
niezaleznie od odlegtosci na jaka sg przenoszone — przedmiotéw o masie przekraczajace;j:
a) 8 kg - przy pracy state;j,
b) 12 kg - przy pracy dorywczej;
przemieszczanie tadunkdéw na wodzkach po terenie pfaskim o twardej i gtadkiej
nawierzchni, o nachyleniu terenu nieprzekraczajgcym 5%, ktérych dopuszczalna masa,
facznie z masg wdzka przekracza nastepujgce wartosci:
a) wozki 2-kotowe — 140 kg,
b) wozki 3-i wiecej kotowe — 180 kg;
przenoszenie przez jedng osobe materiatéw ciektych - gorgcych, Zzrgcych albo
o wtasciwosciach szkodliwych dla zdrowia, ktérych masa wraz z naczyniem przekracza 10
kg;
przy zespofowym recznym przemieszczaniu przedmiotéw — przenoszenie przedmiotéw,
ktérych dtugos¢ przekracza 4 m oraz masa przekracza 20 kg, jezeli na jednego pracownika
przypada masa przekraczajaca:
a) przy pracy statej 10 kg,
b) przy pracy dorywczej 17 kg.

2. Dla kobiet w cigzy wzbronione s3 nastepujace prace:

1)

wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 2900 kJ na zmiane
roboczg, a przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1 - 7,5 kJ/min;

uwaga: 1 kJ = 0,24 kcal
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2) reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajgcej 3 kg;
3) reczne przenoszenie pod gore:
a) przedmiotéw przy pracy statej,
b) przedmiotéw o masie przekraczajgcej 1 kg przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust.
1 pkt 1;

4) udziat w zespotowym przemieszczaniu przedmiotow;

5) reczne przenoszenie materiatow ciektych — gorgcych, zrgcych lub o wiasciwosciach
szkodliwych dla zdrowia;

6) przewozenie fadunkéw na wézku wielokotowym poruszanym recznie;

7) prace w pozycji wymuszonej;

8) prace w pozycji stojgcej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym czas
spedzony w pozycji stojgcej nie moze jednorazowo przekracza¢ 15 minut, po ktérym to
czasie powinna nastgpi¢ 15-minutowa przerwa;

9) prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi - w fagcznym czasie przekraczajacym
8 godzin na dobe, przy czym czas spedzony przy obstudze monitora ekranowego nie moze
jednorazowo przekraczaé 50 minut, po ktérym to czasie powinna nastgpi¢ co najmniej
10 - minutowa przerwa, wliczana do czasu pracy.

3. Dla kobiet karmigcych dziecko piersig wzbronione sa nastepujace prace:

1) wszystkie prace, przy ktérych najwyzisze wartosci obcigzenia pracy fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 4200 kJ na zmiane
roboczg, a przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust.1 pkt 1 -12,5 kJ/min;
uwaga: 1 kJ = 0,24 kcal

2) reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajgce;j:

a) 6 kg - przy pracy statej,

b) 10 kg - przy pracy dorywczej zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

3) reczne przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajgcej 6 kg - na wysokos¢ ponad 4 m
lub na odlegtos$¢ przekraczajgcy 25 m;

4) reczne przenoszenie pod goére - po nierdwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktorych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysoko$¢ 4 m - przedmiotéw
0 masie przekraczajace;j:

a) 4 kg - przy pracy statej,

b) 6 kg - przy pracy dorywczej;

5) udziat w zespotowym przemieszczaniu przedmiotéw;

6) reczne przenoszenie materiatdw ciektych — gorgcych, zrgcych lub o wtasciwosciach
szkodliwych dla zdrowia;

7) przewozenie fadunkdw o masie przekraczajgcej:

a) 70 kg - przy przewozeniu na wodzku 2-kotowym po terenie o nachyleniu
nieprzekraczajgcym 5%,

b) 90 kg - przy przewozeniu na wozku 3- i wiecej kotowym po terenie o nachyleniu
nieprzekraczajgcym 5%. Wyzej podane dopuszczalne masy tadunku obejmujg rowniez
mase urzgdzenia transportowego i dotyczg przewozenia tadunkéw po powierzchni
rownej, twardej i gtadkie;j.
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Il. Prace w mikroklimacie zimnym, gorgcym i zmiennym

Dla kobiet w ciagzy i kobiet karmigcych dziecko piersig wzbronione s3 nastepujace prace:
1) prace w warunkach, w ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena srednia), okreslany
zgodnie z Polskg Norma, jest wiekszy od 1,0;
2) prace w warunkach, ktérych wskaznik PMV (przewidywana ocena $rednia), okreslany
zgodnie z Polskg Norma, jest mniejszy od -1,0;
3) prace w srodowisku, w ktorym wystepujg nagte zmiany temperatury powietrza
w zakresie przekraczajgcym 15°C.

Ill. Prace w narazeniu na hatas lub drgania

Dla kobiet w cigzy wzbronione s3 nastepujace prace:
1) prace w warunkach narazenia na hatas, ktérego:

a) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego
tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy przekracza
wartos¢ 65 dB,

b) szczytowy poziom dzwieku C przekracza wartos¢ 130 dB,

c) maksymalny poziom dzwieku A przekracza wartos¢ 110 dB;

2) wszystkie prace w warunkach narazenia na drgania o ogdélnym oddziatywaniu na
organizm cztowieka.

IV. Prace narazajgce na dziatanie pola elektromagnetycznego o czestotliwosci od 0 Hz do
300 GHz oraz promieniowania jonizujacego

1. Dla kobiet w cigzy wzbronione sg nastepujace prace:

1) prace w zasiegu pola elektromagnetycznego o natezeniach przekraczajacych wartosci dla
strefy bezpiecznej, okreslone w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych
stezen i natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy,

2) prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace, okreslonych w przepisach
Prawa atomowego;

2.Dla kobiet karmigcych dziecko piersia wzbronione s3 nastepujace prace:
prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujgce, okreslonych w przepisach
Prawa atomowego.

V. Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi

Dla kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersig wzbronione sg nastepujace prace:
prace stwarzajgce ryzyko zakazenia: wirusem zapalenia watroby typu B, wirusem ospy
wietrznej i poétpasca, wirusem rdzyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii, pateczka
listeriozy, toksoplazmoza.
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VI. Prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji chemicznych

Dla kobiet w cigzy i kobiet karmiacych dziecko piersig wzbronione sg nastepujace prace:

1) prace w narazeniu na dziatanie czynnikéw rakotwdrczych i o prawdopodobnym dziataniu
rakotwodrczym, okreslonych w odrebnych przepisach;

2) prace w narazeniu na dziatanie czynnikow mutagennych i o prawdopodobnym dziataniu
mutagennym, okreslonych w odrebnych przepisach;

3) prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezaleznie od ich
stezenia w Srodowisku pracy:

a) czynniki chemiczne o znanym i niebezpiecznym wchtanianiu przez skore,

b) leki cytostatyczne,

c) mangan,

d) syntetyczne estrogeny i progesterony,

e) tlenek wegla,

f) otéw ijego zwigzki organiczne i nieorganiczne,

g) rtec¢ijej zwigzki organiczne i nieorganiczne,

h) czynniki chemiczne, ktérych karty charakterystyk zawierajg ograniczenia dotyczace
pracy kobiet w cigzy lub karmigcych piersia;

4) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikdw organicznych, jezeli ich stezenia
w S$rodowisku pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen,
okreslonych w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy.
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